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Abstract. The aim of this research is to analyze and determine the influence of teacher

ormance on student learning outcomes at the HKBP Lintongnihuta Private Vocational School
for the 20232024 Academic Year. The method used in this research is a quantitative method with
an initial statistical statistical approach. The population is all students of the HKBP
Liintongnithuta Private Vocational School for the 3f2024 academic year, totaling 245 people
and a sample of 71 was determined u random sampling techniques. Data was collected using
a closed questionnaire with 34 items. The results of dara analysis show that teacher performance
has a positive and significant influence on student learning outcomes at the HKBP Liintongnithuta
Private Vocational School for the 2023/2024 Academic Year, proven through the following data
analysis: 1) Test the analysis requirements: a) prm ve relationship test obtained by the value rxy
= 0.550 > rtable( =0.05n=71) = 0.235@;3 it is known that there is a positive relationship
between variable =n-2=69)= 2,000, thus there is a significant relationship between variable b)
Regression coefficient of determination test (r2) = 30.2% Tesr the hypothesis using the F test to
obtain Fcount > Ftable, namely 29.894 > 4.00. Thus Ha is accepted and HO is rejected. So it can
be concluded that reacher performance has a positive and significant influence on student learning
outcomes at the HKBP Lintongnihuta Private Vocational School for the 2023/2024 Academic

Year.
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Abstrak. Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis dan mengetahui pengaruh kinerja guru
terhadap ha@ belajar siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta Tahun Pembelajaran
2023/2024. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif dengan
pendekatan  statistik  inferensial. Populasi adalah seluruh siswa SMK Swasta HKBP
Lintongnihuta Tahun Pembelajaran 2023/2024 yang berjumlah 245 orang dan ditetapkan sampel
sebanyak 71 menggunakan teknik random sampling. Data dikumpulkan dengan angket tertutup
sebanyak 34 item. Hasil analisis data menunjukkan bahwa kinerja guru berpengaruh positif dan
signifikan terhadap hasil belajar siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta Tahun
Pembelajaran 2023/2024 dibuktikan melalui analisa data berikut ini: 1) Uji persyaratan analisis:




a) uji hubungan yang positif diperoleh nilai ryy = 0,550 > Nubeyu=00s.n=71y = 0,235 dengan demikian
diketahui bahwa terdapat hubungan yang positif antara variabel X dengan variabel Y. b) Uji
hubungan yang signifikan di'()lch nilai thiwne= 5468 > tureru=0os ak=n-2=e9= 2000 dengan
demikian terdapat hubungan yang signifikan antara variabel X dengan variabel Y. 2) Uji
pengaruh: a) Uji persamaan regresi, diperoleh persamaan regresi ¥ = 76,515 + 0,096X. b) Uji
koefisien determinasi regresi (r°) = ﬁ%. 3) Uji hipotesis dengan menggunakan uji F diperoleh
Fhitug > Fuper yaitu 29,894 > 400. Dmm} demikian H, diterima dan Hy ditolak. Maka dapat
disimpulkan kinerja guru berpengaruh positif dan signifikan terhadap hasil belajar siswa di SMK
Swasta HKBP Lintongnihuta Tahun Pembelajaran 2023/2024.

Kata kunci: Kinerja Guru, Hasil Belajar Siswa

1. LATAR BELAKANG

Di era globalisasi saat ini Semﬁnegara di dunia saling berlomba untuk
mencapai kemajuan bagi rakyatnya. Pendidikan merupakan salah satu kunci
utama dalam pembangunan suatu kemajuan bangsa dan negara. Sekolah sebagai
penyelenggara pendidikan mengukur keberhasilannya melalui kinerja guru.
Dengan kinerja yang baik maka guru dapat menciptakan pembelajaran yang
berkualitas sehingga hasil belajar peserta didik siswa meningkat.

Hasil belajar merupakan perolehan kemampuan belajar yang didapatkan
siswa setelah melalui berbagai macam pengalaman pada dirinya dalam proses
kegiatan pembelajaran. Nurbiantoro mengatakan bahwa hasil belajar adalah
kompetensi atau kemampuan tertentu yang dicapai oleh siswa setelah mengikuti

proses belajar mengajar dan meliputi keterampilan kognitif, afektif, maupun







psikomotor.' Gurwemiliki penting untuk meningkatkan hasil belajar siswa yang
nilainya rendah. Dalam dunia didikan, guru merupakan unsur utama pada
keseluruhan proses pendidikan. Keberadaan guru dan kesiapannya menjalankan
tugas sebagai pendidik sangat rwentukan bagi terselenggaranya suatu proses
pendidikan. Adapun faktor yang mempengaméhasil belajar yaitu faktor internal
dan fagr eksternal > Faktor internal meliputi faktor fisik dan faktor psikis. Faktor
fisik seperti keadaan kesehatan, keadaan tubuh. Dan faktor psikis seperti
perhatian, minat, bakat, dan kesiapan. Sedangkan factor eksternal yaitu faktor
sekolah seperti kurikulum metode mengajar, interaksi antar siswa, sisiplin di
sekolah, alat pelajaran, kcadaﬁcdung, perpustakaan, dan kinerja guru.

Kinerja guru merupakan salah satu faktor penting yang mempengaruhi hasil
belajar siswa. Kinerja guru mencakup berbagai aspek seperti metode pengajaran,
kemampuan komunikasi, penguasaan materi, serta kemampuan untuk memotivasi
dan menginspirasi siswa.’ Kinerja guru dikatakanﬁik dan memuaskan apabila
sudah memenuhi standar yang telah ditetapkan. Semakin banyak pengalaman
yvang dimiliki seorang guru, akan lebih memudahkan dalam memahami karakter
siswa yang akan dﬁarnya.

Berdasarkan hasil wawancara penulis dengan kepala sekolah SMK Swasta
HKBP Lintongnihuta bahwa kurikulum yang mereka gunakan adalah kurikulum
merdeka. Sekolah tersebut menggunakan kurikulum merdeka sejak tahun 2020

sampai sekarang. Pengukuran hasil belajar yang mereka gunakan yaitu dengan
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! Rudi Nurbiantoro, “Dukungan Sosial Dapat Mempengaruhigsil Belajar Matematika Siswa Di
Era Pandemi Covid-19,” Jurnal Hmiah lmu Pendidikan (2016), 23.

? Kadek Ayuning Raresik, 1 Ketut Dibia, and I Wayan Widiana, “Analisis Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Hasil Belajar Bahasa Indonesia Pada Siswa Kelas V SD Gugus VI,” MIMBAR
PGSD Undiksha 4, no. 1 (2016): 1-11.

* Vira Diar Rahmasar and Rahmah Hastuti, “Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Guru
SMK Dan SMK.” Provitae: Jurnal Psikologi Pendidikan 16, no. 1 (2023): 41-55.
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menggunakan aspek kognitif (pengetahuan), afektif (sikap), dan psikomotorik
(keterampilan). Tujuan dilakukannya ketiga aspek tersebut yaitu untuk mengetahui
sejauh mana pemahaman Si%l terhadap materi yang telah diajarkan oleh guru, untuk
mengukur sikap dan respon siswa terhadap materi yang diajarkan oleh guru, dan untuk
mengukur keterampilan dan kemampuan siswa.

Kepala sekolah SMK Swasta HKBP mengatakan bahwa dalam ketiga aspek
tersebut menggunakan metode penilaian yang berbeda. Dalam aspek kognitif metode
penilaian yang digunakan adalah tes tertulis contohnya seperti pengerjaan pilihan
berganda, esai, dan soal uraian. Kuis dan tugas harian contohnya adanya pengevaluasian
yang dilakukan guru mengenai pemahaman siswa secara rutin. Dalam aspek afektif
metode penilaian yang digunakan guru adalah metode observasi misalnya guru
mengamati perilaku siswa dalam kelas dan kegiatan kelompok. Dalam aspek
psikomotorik metode penilaian yang digunakan guru adalah penilaian keterampilan
misalnya guru melihat bagaimana siswa memaparkan dan menampilkan kemampuan
mereka dalam tugas tertentu.

Sesuai dengan Wﬁancara penulis dengan beberapa guru di SMK Swasta HKBP
Lintongnihuta bahwa hasil belajar Si%‘i berkurang. Hal tersebut terlihat dari nilai siswa
yang menurun. Contohnya siswa memperoleh nilai di bawah rata-rata pada saat
penilaian ujian dan dan penilaian tugas. Kurangnya pemahaman siswa dalam menguasai
materi. Contohnya siswa kesulitan memahami materi yang dijelaskan oleh guru.
Kurangnya partisipasi siswa di dalam kelas. Contohnya siswa tidak aktif dalam diskusi
kelas, tidak mengajukan pertanyaan, dan tampak tidak terlibat selama pelajaran. Minat
belajar siswa yang menurun. Contohnya siswa sering tidak mengumpulkan tugas
dengan tepat waktu.

Penulis juga melakukan wawancara ke beberapa siswa mengenai kinerja guru
dalam mengajar. Sesuai dengan wawancara yang dilakukan oleh penulis dengan
beberapa siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta bahwa guru sudah melaksanakan
pengajaran dengan baik, namun beberapa guru kurang persiapan sebelum memulai
proses belajar mengajar. Contohnya guru masuk ke ruangan dengan tidak membawa
media pembelajaran. Siswa merasa kurang mendapatkan pembelajaran yang optimal

karena guru belum sepenuhnya memanfaatkan teknologi dalam pembelajaran. Guru
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mengadakan ujian ulangan harian tanpa menyusun soal berdasarkan materi yang telah

diajarkan. Akibatnya siswa mendapatkan nilai yang rendah.

Tabel 1.1 Data Nilai Kelas XII TKR 2

Kelas X
No Nama Siswa Agama | PPKN | Bahasa | MTK | Bahasa | Rata
Indonesia Inggris -
Rata
1 Andri Ali Sihombing | 95 86 88 87 78 86.8
2 Benni Tomi 93 89 95 89 80 89.2
Togatorop
3 Cindy Desi Sianturi 95 93 98 89 85 92
4 Dedy Fransko Hutasoit| 89 90 93 88 88 89.6
5 Echa Maria 90 90 93 89 79 88.5
Nainggolan
6 Fenia Leni Sianturi 93 95 98 88 79 90.6
7 Gaby Sarah Purba 89 89 88 83 76 85
8 Heni Susanti 90 88 88 85 84 87
Sihombing
9 Ivan Nugraha 93 89 88 85 85 88
Togatorop
10 | Johannes Mario 93 90 87 85 88 88.6
Sihombing
Kelas X1
No Nama Siswa Agama| PPKN | Bahasa | MT Bahasa | Rata
Indonesia | K Inggris -
Rata
1 Andri Ali Sihombing | 90 83 88 83 80 848
2 Benni Tomi 93 86 88 84 80 86.2
Togatorop
3 Cindy Desi Sianturi 90 90 93 88 84 89
4 Dedy Fransko 93 86 84 85 85 86.6
Hutasoit
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5 Echa Maria 93 85 86 87 80 86,2
Nainggolan

6 Fenia Leni Sianturi 93 88 89 83 79 864

7 Gaby Sarah Purba 90 85 86 76 78 83

8 Heni Susanti 90 83 84 79 85 84.2
Sihombing

9 Ivan Nugraha 93 86 85 83 87 87.8
Togatorop

10 | Johannes Mario 93 88 86 84 87 87.6
Sihombing

Kelas XII

No | Nama Siswa Agama | PPKN | Bahasa | MT | Bahasa | Rata-

Indonesi | K Inggris | Rata
a

1 Andri Ali Sihombing | 90 80 83 80 80 82,6

2 Benni Tomi 89 85 90 79 80 84.6
Togatorop

3 Cindy Desi Sianturi 93 88 89 83 85 87.6

4 Dedy Fransko 87 89 85 83 84 85,6
Hutasoit

5 Echa Maria 90 78 84 85 80 84
Nainggolan

6 Fenia Leni Sianturi 88 88 84 83 79 84 4

1 Gaby Sarah Purba 83 79 81 80 78 80,2

8 Heni Susanti 88 84 82 79 78 822
Sihombing

9 Ivan Nugraha 86 80 83 80 80 81.8
Togatorop

10 | Johannes Mario 90 80 83 82 83 836
Sihombing

Sumber : Tata Usaha SMK Swasta HKBP Lintongnihuta
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Berdasarkan tabel di atas penulis dapat memahami bahwa hasil belajar siswa mulai
kelas X-XII menurun. Hal tersebut terlihat dari nilai rata-rata siswa yang cenderung
menurun seiring dengan meningkatnya kelas. Maka berdasarkan latar belakang diatas,
penulis tertarik untuk mengangkat judul skripsi “Pengaruh kinerja guru terhadap hasil

belajar siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta™.

2. KAJIAN TEORITIS

Hamalik mengatakan bahwa belajar tidak hanya sebatas membaca,
mendengarkan, menulis, menyelesaikan tugas atau ulangan, tetapi merupakan suatu
tindakan hasil kegiatan prﬁs belajar yang dilakukan secara aktif dalam pembelajaran.*
Pembelajaran yang baik dapat diwujudkan oleh yang memiliki kemampuan
unggul dalam melaksanakan tugasnya. Melalui pembelajaran yang baik akan
menghasilkan hasil belajar yang memuaskan dan luluasan yang berkualitas.

Menurut Moore dalam Ricardo & Meilani, 2017 indikator hasil belajar ada tiga
ranah, yaitu:®

a. Ranah kognitif diantaranya pengetahuan, pemahaman, pengaplikasian,
pengkajian, pembuatan, serta evaluasi. Dalam ranah kognitif menitik beratkan
pada cara siswa memperoleh pengetahuan di bidang akademik melalui metode

- pengajaran maupun penyampaian informasi.

b. Ranah Afektif meliputi pcnerimaa@menjawab, dan menentukan nilai.

c. Ranah psikomotorik, meliputi fundamental movement, generic movement,
ordinative movement, creative movenent.
Keberhasilan belajar seseorang dipengaruhi och dua faktor, yaitu faktor internal

dan faktor eksternal. Faktor internal adalah faktor yang berasal dari dalam diri siswa itu
sendiri, yang meliputi faktor jasmaniah dan faktor psikologis. Faktor e]ﬁmal adalah
faktor yang berasal dari luar diri siswa, terdiri dari faktor keluarga seperti cara orang tua
mendidik. relasi antara anggota keluarga, suasana rumah, keadaan ekonomi keluarga,
pengertian orang tua, dan latar belakang kebudayaan. Faktor sekolah juga berperan

penting dalam memengaruhi hasil belajar siswa, seperti metode mengajar, kurikulum,

3
* Hamalik, "gpaya Meningkatkan Hasil Belajar Peserta Didik Melalui Penerapan Model Pembelajaran
Berbasis Masalah Di Kelas IV Sekolah Dasar Muhammadiyah 12 Pamulang, Banten,” Jurnal Ilmiah
PGSD 3, no. R019): 113,
3 Ricardo and Meilani R I, “The Impacts of Students’ Learning Interest and Motivation on Their Learning
Outcomes,” Jurnal Pendidikan Ekonomi Perkantoran 1,no. 1 (2017):79.
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relasi guru dengan siswa, relasi siswa dengan siswa, disiplin sekolah, alat pelajaran,
kinerja guru, waktu sekolah, standar pelajaran di atas ukuran, keadaan gedung, metode
belajar, dan tugas rumah. Faktor masyarakat meliputi kegiatan siswa dalam masyarakat,
teman bergaul, dan bentuk kehidupan masyarakat.®
Menurut Ayu Dwi Kesuma Putri kinerja guru merupakan kemampuan guru
dalam menunjukkan kecakapan atau kompetensi yang dimilikinya dalam dunia kerja
yang sebenarnya.” Dunia kerja guru yang sebenarnya adalah pembela'&ran siswa dalam
kegiatan pembelajaran dikelas. Kinerja guru adalah segala hasil dari usaha guru dalam
mengantarkan proses pembelajaran untuk mencapai tujuan pendidikan, yang meliputi
seluruh kegiatan yang menyangkut tugasnya sebagai guru. Kinerja dikatakan baik dan
memuaskan apabila tujuan yang dicapai sesuai dengan standar yang telah ditetapkan®
Kinerja guru di sekolah mempunyai peran penting dalam pencapaian tujuan sekolah.
Kinerja guru juga ditunjukkan dengan kemampuan guru dalam melaksanakan tugas atau
pekerjaannya.’
Kinerja guru dapat dilihat dan diukur berdasarkan spesifikasi atau kriteria
kompetensi yang harus dimiliki oleh setiap guru. Berkaitan dengan kinerja guru, wujud
perilaku yang dimaksud adalah kegiatan guru dalam proses pembelajaran.!” Dalam hal
ini standar nasional pendidikan berkaitan dengan pelaksanaan pembelajaran pada satuan
pendidikan untuk mencapai kompetensi lulusan. Standar nasional berisi kriteria minimal
proses pembelajaran pada satuan pendidikan dasar dan menengah di seluruh wilayah
um negara kesatuan republik indonesia.!' Peraturan Menteri Pendidikan Nasional

nomor 41 tahun 2007 tentang Standar Proses Untuk Satuan Pendidikan Dasar dan

menengah yaitu.

% Khoirun Nafisah, Margunani, and Lyna Latifah, “Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Hasil Belajar
Akuntansi Siswa Kelas XI Program Keahlian Akuntansi SMK Negeri 2 Semarang,” Economic Education
Aaysr's Journal 4, no. 1 (2015): 178.

7 Ayu Dwi Kesuma Putri and Nani Imaniyati, “Pengembangan Profesi Guru Dalam Meningkatkan
Kinerja Guru,” Jurnal Pendidikan Manajemen Perkarmm 2.no. 2 (2017): 93.

¥ Ni Luh Rani Damayanti and M. Rudi Trwansyah, “Peranan Kompetensi Dalam Meningkatkan Kinerja
Guru Pada Proses Belajar Siswa Di SMK N 1 Singaraja,” Ekuitas: Jurnal Pendidikan Ekonomi 11, no. 2
(2024): 194-201.

9 L Lailatussaadah, “Upaya Peningkatan Kmerja Guru. Intelektualita,” Intelektualita 3, no. 1 (2020): 15—
25

!0 Rika Dewi, “Kinerja Guru Dalam Meningkatkan Proses Pembelajaran Pada MIN Mesjidraya
Baiturrahman Banda Aceh,” Journal Inﬁ;rmamEduraxion and Management 2, no. 1 (2020): 11-21.
""Ason and Eko Fery Haryadi Saputro, “Studi Implementasi Standar Proses Dalam Pembelajaran
Kurikulum 2013 Pada Guru Sekolah Dasar Kabupaten Melawi,” Jurnal Pendidikan Dasar 7, no. 2
(2019): 80-90.
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1. Perencanaan proses pembelajaran
Dalam perencanaan proses pembelajaran meliputi silabus dan rencana
pelaksanaan pembelajaran (RPP) yang memuat identitas mata pelajaran, standar
kompetensi, kompetensi dasar, indikator pencapaian kompetensi, tujuan
pembelajaran, materi ajar, alokasi waktu, metode pembelajaran, kegiatan

pembelajaran, penilaian hasil belajar, dan sumber belajar.

2. Pelaksanaan proses pembelajaran

Pelaksanaan pembelajaran merupakan implementasi dari RPP. Pelaksanaan
pembelajaran meliputi kegiatan pendahuluan, kegiatan inti dan kegiatan penutup.
Penilaian hasil pembelajaran

Penilaian dilakukan oleh guru terhadap hasil pembelajaran untuk mengukur
tingkat pencapaian kompetensi peserta didik, serta digunakan sebagai bahan
penyusunan laporan kemajuan hasil belajar, dan memperbaiki proses
pembelajaran. Penilaian dilakukan secara konsisten, sistematik, dan terprogram
dengan menggunakan tes dan non tes dalam bentuk tertulis atau lisan, pengamatan
kinerja, pengukuran sikap, penilaian hasil karya berupa tugas, proyek dan/atau
produk, portofolio, dan penilaian diri. Penilaian hasil pembelajaran menggunakan
standar penilaian pendidikan dan panduan penilaian kelompok mata pelajaran.
Pengawasan proses pembelajaran

Pengawasan proses pembelajaran dilakukan melalui kegiatan pemantauan,
supervisi, evaluasi proses pembelajaran, pelaporan hasil pengawasan serta tindak
lanjut secara berkala dan berkelanjutan.

Andriyuan mengatakan penilaian kinerja guru adalah landasan atau dasar untuk

mengetahui unsur- unsur yang wajib ada dalam kinerja guru yang dipakai untuk

mengetahui kelemahan atau kekuatan yang dimiliki tiap individu dengan target untuk

membenahi kualitas kinerjanya.'> Hasil penilaian kinerja guru juga merupakan dasar

untuk melakukan perbaikan, pembinaan dan pengembangan, serta memberikan nilai

prestasi kerja dan perolehan angka kredit guru dalam rangka pengembangan karirnya

sesuai dengan peraturan yang berlaku.

12 Andriyuan, “Hubungan Motivasi Dan Iklim Kerja Dengan Kinerja Guru SMP” Jurnal Iimiah Ilmu
Kependidikan (2019): 230.

6

‘Name Journal VOLUME X, NO. X, BULAN 20XX




e-ISSN: xxoe-xxxx; p-ISSN: xxxx-xxxx, Hal 00-00

3. METODE PENELITIAN

Metode penelitian adalah cara kerja untuk mengumpulkan data dan kemudian
mengolah data sehingga menghasilkan data yang dapat memecahkan permasalahan
penelitian. Dalam hal ini, metode penelitian merupakan upaya menyelidiki dan
menelusuri sesuatu masalah dengan menggunakan cara kerja ilmiah secara cermat dan
teliti untuk mengolah, menganalisis data, dan mengambil kesimpulan secara sistematis
dan objektif. -

Menurut Sugiyono metode penelitian mapakan cara ilmiah untuk mendapatkan
data dengan tujuan dan kegunaan tertentu."* Metode penelitian yang digunakan dalam
penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan statistik inferensial.
Statistik inferensial adalah teknik statistik yang digunakan untuk menganalisis data
sampel dan hasilnya diberlakukan untuk populasi. Dengan demikian dalam penelitian
ini, untuk mengetahui pengaruh variabel X terhadap variabel Y maka penelitian ini

menggunakan metode kuantitatif dengan statistik inferensial.
4. HASIL DAN PEMBAHASAN

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan kepada siswa di SMK Swasta
HKBP Lintongnihuta, maka pembahasan hasil penelitian adalah sebagai berikut:

Dari pendistribusian hasil jawaban siswa tentang kinerja guru terhadap hasil
belajar siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta semakin meningkat. Kinerja guru
adalah kemampuan yang ditunjukkan oleh guru berkaitan dengan peran, tugas, dan
tanggung jawab yang diembannya berdasarkan kemampuan profesional yang
dimilikinya. Kinerja guru dapat dilihat dalam aspek kegiatan dalam menjalankan tugas
dan cara dalam melaksanakan tugas dengan indikator: (1) kualitas kerja, (2) ketepatan
kerja, (3) inisiatif dalam kerja, (4) kemampuan kerja dan (5) komunikasi. Maka dengan
kinerja guru diErapkan dapat meningkatkan hasil belajar siswa di SMK Swasta HKBP
Lintongnihuta untuk mencapai perubahan ke arah yang lebih baik dalam hal ini adalah
Hasil Belajar Siswa yang akan semakin optimal.

Dari uji persyaratan analisis yaitu menguji apakah ada hubungan yang positif
antara variabel X dengan variabel Y, diperoleh dari nilai rhiwng = 0,550 dibandingkan

dengan nilai el untuk kesalahan 5% dan interval kepercayaan (IK) = 100%-5% = 95%

'3 Sugiyono, Metode Penelitian Kuantitatif (Bandung: Alfabeta, 2014).
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dan untuk n =71 yaitu 0,235. Diperoleh perbandingan rhirung > riabel, yaitu 0,550 > 0,235.
Dengan demikian diketahui bahwa terdapat hubungan yang positif antara variabel X
dengan variabel Y yaitu hubungan yang positif antara kinerja guru terhadap kinerja
siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta.

Dari uji persyaratan analisis yaitu menguji apakah ada hubungan yang signifikan
antara variabel X dengan variabel Y, diperoleh dari nilai thiung = 5,468 dibandingkan
dengan nilai tubel untuk kesalahan 5% dan n-2 = 69 yaitu 2,000. Diperoleh perbandingan
atung > tuabel, yaitu 5,468 > 2,000. Dengan demikian diketahui bahwa terdapat hubungan
yang signifikan antara variabel X dengan variabel Y yaitu hubungan yang signifikan
antara kinerja guru terhadap kinerja siswa di SMK Swasta HKBP Lintongnihuta.

Dari uji regresi diperoleh: a) Persamaan regresi adalah ¥ = 76,515+
0,096 X persamaan regresi ini menunjukkan bahwa dalam keadaan konstanta = 76,515
maka untuk setiap penambahan kinerja guru terhadap hasil belajar siswa di SMK
Swasta HKBP Lintongnihuta akan meningkat sebesar 0,096 dari Kinerja Guru. b) Dari
uji koefisien determinasi diperoleh nilai r* = 0,302 dari nilai determinasi (r*) dapat
diketahui persentase antara kinerja guru terhadap kinerja siswa di SMK Swasta HKBP
Lintongnihuta adalah 30.2%.

Dari uji F diperoleh nilai dari daftar analisis vﬁns di atas diperoleh nilai Fhiung
= 29,894 dan nilai ini lebih besar dari Furel dengan dk pembilang k (jumlah variabel
independen)=1 dan dk penyebut = n-k = 71-1 = 70 yaitu 4,00. Dengan demikian Fhitung >
Fuber yaitu 29,894 > 4,00 maka Ho yang menyatakan tidak terdapat hubungan ditolak
dan Ha yang menyatakan terdapat hubungan diterima. Dengan demikian maJ% dapat
diketahui bahwa hipotesa penelitian yang diajukan oleh penulis diterima yaitu terdapat
hubungan yang positif dan signifikan antara kinerja guru terhadap kinerja siswa di SMK
Swasta&(BP Lintongnihuta.

Sejalan dengan penelitian yang dilakukan oleh Elfina Pramesti Kusuma
Wardany menyatakan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan antara kinerja

guru terhadap hasil belajar siswa.'* Selain itu Darwita Manalu juga menyatakan bahwa

' Elfina Pran{gfl Kusuma Wardany and Henry Aditia Rigianti,”Pengaruh Kinerja Guru Terhadap Hasil
Belajar Siswa Di Sekolah Dasar.” Artadrib: Jurnal Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaivah 6, no.2 (2023):
250.
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@
kinerja guru berpengaruh positif dan signifikan terhadap hﬁ'l belajar siswa."” Penelitian

Sonia Puspita Ningsih and Asril Isjoni juga bﬁwa kinerja guru berpengaruh positif dan
signifikan terhadap hasil belajar siswa'®. Dengan demikian, dapat dikatakan bahwa
semakin baik kinerja guru dalam mengajar maka hasil belajar siswa juga akan

meningkat.

5. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil perhitungan uji hubungan diperoleh harga rhiwng > rubel atau
0,550 > 0,235. Artinya terdapat hubungan yang positif Kinerja Guru Terhadap Hasil
Belajar Siswa SMK Swasta HKBP Lintongnihuta. Berdasarkan Uji signifikan hubungan
diperoleh harga thimng > tubel yaitu 5 468 > 2,0. Hal ini berarti terdapat hubungan yang
signifikan antara kinerja guru terhadap hasil belajar siswa SMK Swasta HKBP
Lintongnihuta. Berdasarkan uji kofisien determinasi diperoleh nilai * = 30,2%. Hasil
tersebut memberikan kesimpulan terdapat pengaruh yang positif kinerja guru terhadap
hasil belajar siswa SMK Swasta HKBP Lintongnihuta. Berdasarkan uji pengaruh, dapat
diketahui bahawa Fhiung > Fuba (o0 = 0.05) sebesar 29,894 > 4,00 artinya terdapat
ngaruh positif dan signifikan antara kinerja guru terhadap hasil belajar siswa SMK
Swasta HKBP Lintongnihuta, dengan demikian hipotesa diterima kebenaranya.

rdasarka_n hasil penelitian maka dapat disimpulkan bahwa terdapat pengaruh

yang positif dan signifikan antara kinerja guru terhadap hasil belajar siswa di SMK

Swasta HKBP Lintongnihuta.

62
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